Uchwała Nr  59/315/2005
Rady Gminy w Główczycach
z dnia  14  listopada  2005r.
w sprawie wniesienia wkładu niepieniężnego (aportu) do Zakładu Usług Publicznych  spółki z o.o.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 9 lit. „a”  i  „g” ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142. Poz. 1591 z póź. zm.) art. 12 i 22 ustawy z dnia 20 grudnia 1996 r. o gospodarce komunalnej. (Dz. U. z 1997 r.  Nr 9, poz. 43 z póź. zm)
Rada Gminy w Główczycach

uchwala, co następuje
§ 1

Gmina Główczyce wnosi do Zakładu Usług Publicznych spółki z o.o. wkład niepieniężny (aport), na który składają się następujące składniki:

1) maszyny, urządzenia i środki transportu wg załącznika Nr 1
2) prawo własności nieruchomości wraz ze znajdującymi się na niej budynkami wg załącznika Nr 2
§ 2
Pozytywnie opiniuje się projekt umowy spółki stanowiący załącznik Nr 3

§ 3

Wykonanie uchwały powierza się Wójtowi Gminy.

Załącznik Nr 1

Do uchwały Nr 59/315/2005

Rady Gminy Główczyce

Z dnia 14 listopada 2005r.

	WYKAZ MASZYN, URZĄDZEŃ I ŚRODKÓW TRANSPORTU

	Lp.
	Nazwa maszyny
	Nr 

inwentarzowy
	Nr

 rejestracyjny
	Rok produkcji
	Wartość szacunkowa

w zł.

	1
	Ciągnik rolniczy
	XII-7-22
	GSL-C217
	1988
	21 500,00

	2
	Przyczepa wywr.Autosan
	XII-7-6
	SLE-5183
	1979
	2 600,00

	3
	Koparko-spycharka
	XII-7-19
	666657
	1989
	10 800,00

	4
	Ciągnik rolniczy
	XII-7-1
	SLE-667B
	1988
	14 900,00

	5
	Samochód cięż.specj.
	XII-7-20
	GSL-V629
	1988
	9 200,00

	6
	Przyczepa wywr.Autosan
	XII-7-18
	SLE-5303
	1979
	2 600,00

	7
	Ciągnik rolniczy
	XII-7-2
	SLD-8417
	1986
	8 900,00


	8
	Autobus-Autosan-Żaczek
	
	GKB-719N
	1999
	58 500,00

	9
	Przyczepa wywr.IFA
	XII-7-3
	SLE-458S
	1986
	1 200,00

	10
	Wóz asenizacyjny 4-kołowy
	XII-7-7
	2514
	1980
	1 700,00

	11
	Wóz asenizacyjny 2-kołowy
	XII-7-17
	13/2005/16
	1980
	1 800,00

	12
	Przyczepa wywrotka 6t.
	XII-7-4
	SLE-457S
	1986
	1 900,00

	13
	Pilarka tarczowa FOD
	
	29219
	1951
	1 200,00

	14
	Czopiarka – 400mm
	
	407
	1963
	1 700,00

	15
	Szlifierka taśmowa
	
	5409
	1980
	2 100,00

	16
	Wyrówniarka – 510 mm
	
	13/2005/22
	1970
	2 700,00

	17
	Grubościówka o 600 mm
	
	7887
	1966
	2 100,00

	18
	Frezarka dolnowrzecionowa
	
	823
	1968
	1 600,00

	19
	Kosiarka rotacyjna
	
	13/2005/25
	2003
	2 000,00

	20
	Równiarka drogowa
	XII-5-1
	
	1983
	28 000,00

	21
	Kruszarka 40-26 zamontowana na przyczepę
	XII-5-2
	
	X
	22 000,00

	
	RAZEM
	199 000,00


Załącznik Nr 2

Do uchwały Nr 59/315/2005

Rady Gminy Główczyce

Z dnia 14 listopada 2005r.

                            WYKAZ  NIERUCHOMOŚCI

	1. Położenie nieruchomości, adres
	Główczyce ul. Słupska 21, gm. Główczyce,
Pow. Słupsk, woj. pomorskie

	2. Oznaczenie wg katastru nieruchomości

      (ewidencji gruntów i budynków)
	* nazwa obrębu Główczyce

* nr działki 52/3

	3. Nr Księgi Wieczystej
	38585

	4. Określenie osób, którym przysługują 

    prawa do nieruchomości i rodzaj tych
    praw:
	Właściciel:

Gmina Główczyce
76-220 Główczyce ul. Kościuszki 8

	5. Krótki opis nieruchomości

   ( w tym rodzaj, przeznaczenie, uzbrojenie)
	Nieruchomość zabudowana budynkami

magazynowo-warsztatowymi z zapleczem

socjalnym + grunt, uzbrojenie e, w, k, t, co

	6.  Wartość nieruchomości
	222.000 zł.


                                                  Załącznik Nr 3

                                                  do uchwały Nr 59/315/2005

                                                  Rady Gminy Główczyce

                                                  z dnia  14 listopada 2005r.

UMOWA  SPÓŁKI  Z  OGRANICZONĄ  ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ
§ 1.

Stawiający oświadczają ,że przekształcają zakład budżetowy pod nazwą Zakład Usług Publicznych w Główczycach w spółkę z ograniczoną odpowiedzialnością , zwaną dalej „Spółką” , której założycielem jest Gmina Główczyce

I.  POSTANOWIENIA OGÓLNE
§ 2.
Spółka będzie prowadzona pod nazwą;
„Zakład Usług Publicznych w Główczycach” spółka z ograniczoną odpowiedzialnością. Spółka może używać nazwy w skrócie „ZUP" Główczyce Sp. z o.o.
 § 3. Siedzibą Spółki jest  miejscowość  Główczyce.
§ 4.
Spółka działa na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej. Spółka może podejmować również działanie za granicą.
§5.Czas trwania spółki jest nieograniczony.
II. PRZEDMIOT DZIAŁALNOŚCI SPÓŁKI
§ 6.
I. Przedmiotem działalności Spółki jest:

1.Pobór , uzdatnianie i rozprowadzanie wody (KOD PKD 40)

2.Odprowadzanie , oczyszczanie ścieków , gospodarka odpadami usługi sanitarne i pokrewne (KOD PKD 90)

3.Rolnictwo ,Łowiectwo , wyłączając działalność usługową (KOD PKD 01)

4.Leśnictwo , wyłączając działalność usługową. (KOD PKD 02)
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5.Pozostałe górnictwo (KOD PKD 14)

6.Produkcja artykułów spożywczych i napojów (KOD PKD 15)

7.Produkcja drewna i wyrobów z drewna oraz korka z wyłączeniem materiałów ze słomy i 

   materiałów używanych do wyplatania (KOD PKD  20)

8.Produkcja wyrobów z pozostałych surowców niemetalicznych (KOD PKD 26)

9.Przetwarzanie odpadów (KOD PKD 37)

10.Wytwarzanie i zaopatrywanie w energię elektryczną , gaz , parę wodną (KOD PKD 40)

11.Budownictwo (KOD PKD 45)

12.Sprzedaż , obsługa i naprawa pojazdów samochodowych i motocykli ; sprzedaż detaliczna    

      paliw do pojazdów samochodowych (KOD PKD 50)

13.Handel hurtowy i komisowy z wyłączeniem handlu pojazdami samochodowymi i   

     motocyklami (KOD PKD 51 )

14.Handel detaliczny z wyłączeniem sprzedaży pojazdów samochodowych naprawa  

     artykułów użytku osobistego i domowego (KOD PKD 52)

15.Hotele i restauracje ( KOD PKD 55 )

16.Transport lądowy ; transport rurociągowy (KOD PKD 60 )

17.Działalność wspomagająca transport; działalność związana z turystyką (KOD PKD 63)

18.Obsługa nieruchomości (KOD PKD 70 )

19.Wycena maszyn i urządzeń bez obsługi oraz wypożyczanie artykułów użytku osobistego i 

     domowego (KOD PKD 71)

20.Działalność gospodarcza pozostała (KOD PKD 74)

21.Działalność usługowa pozostała (KOD PKD 93 )

II. Podjęcie działalności nastepuje po uzyskaniu zezwoleń i koncesji w przypadkach, gdy    

     wymagają tego przepisy prawa.
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III.   KAPITAŁ  ZAKŁADOWY
§ 7.
1. Kapitał zakładowy Spółki wynosi :
2. Kapitał zakładowy dzieli się na: 421 udziałów po l.OOOzł (słownie: tysiąc ) każdy.
3. Udziały są w Spółce równe i niepodzielne.
4. Wspólnik może posiadać więcej udziałów niż jeden.
§ 8.
1. Udziały w kapitale zakładowym Spółki zostały objęte w sposób następujący:
Gmina Główczyce w momencie przekształcenia zakładu w spółkę obejmuje wszystkie udziały: 421(słownie:sześć tysięcy pięćset dwadzieścia dwa) udziałów po l.OOOzł (słownie: tysiąc) złotych na łączną kwotę:421.000,00.(słownie: czterysta dwadzieścia jeden tysięcy ) złotych, pokrywając te udziały wkładem niepieniężnym (aportem).
2. Aport stanowią:
a) maszyny , urządzenia i środki transportu wg załącznika Nr.1 
b) nieruchomości – zabudowania zakładu wg załącznika  Nr. 2
3. Tworzy się kapitał zapasowy przez wniesienie następujących  składników   majątkowych , które stanowią:
a.
wyposażenie oraz środki nietrwałe,
b.
zapasy i środki pieniężne, z wyłączeniem Zakładowego Funduszu Świadczeń
Socjalnych.
4. wielkością kapitału zakładowego jest bilans zamknięcia na dzień 31.12.2005r. zakładu budżetowego  o  nazwie  Zakład Usług Publicznych w Główczycach w likwidacji.
Nadwyżka sumy bilansowej nad wartością kapitału zakładowego spółki stanowi
kapitał zapasowy spółki.
5. Środki    Zakładowego   Funduszu   Świadczeń    Socjalnych   zakładu   budżetowego                                    przechodzą na zakładowy Fundusz Świadczeń Socjalnych Spółki.

6.Spółka  jako   następca   prawny   przejmuje   należności   i   zobowiązania   zakładu
  budżetowego o nazwie Zakład Usług Publicznych w Główczycach w likwidacji.
7.Pozostały, nie przekazany Spółce na mocy niniejszej umowy, majątek komunalny
  służący realizacji zadań gminy w zakresie  zaopatrzenia w wodę i ciepło, odbioru i
  utylizacji ścieków oraz wód opadowych przekazuje się Spółce w użytkowanie .

§ 9.

1. Udziały w spółce są równe i niepodzielne. Każdy wspólnik może mieć więcej niż 1 udział.

2. Zbycie lub zastawienie udziałów jest dopuszczalne.
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3. Zbycie lub zastawienie udziałów posiadanych przez Gminę Główczyce wymaga zgody zgromadzenia wspólników za akceptacją Rady tej Gminy.
4.  W przypadku zbycia udziałów pracownikom uprawnionym przysługuje prawo do nieodpłatnego nabycia udziałów w spółce , na zasadach określonych właściwymi przepisami prawa – ustawa z dnia 30 sierpnia 1996r o komercjalizacji i prywatyzacji przedsiębiorstw państwowych (Dz.U.Nr.118 poz. 561 ze zmianami)
5. O terminie i zakresie udostępnienia przez Gminę udziałów pracownikom postanowi Zgromadzenie Wspólników Spółki w trybie uchwały.

§ 10.

1. Wspólnicy mogą zostać zobowiązani do dokonania w każdym roku obrachunkowym dopłat do wysokości 50% wartości nominalnej posiadanych udziałów.

2. Wysokość i termin wnoszenia dopłaty określone będą uchwałą wspólników.
IV. WŁADZE SPÓŁKI
§11. Władzami Spółki są:
a) Zgromadzenie Wspólników,
b) Rada Nadzorcza,
c) Zarząd.

Zgromadzenie Wspólników
§12.
1. Najwyższym organem i najwyższą władzą Spółki jest Zgromadzenie Wspólników.
2. Do czasu udostępnienia udziału osobom trzecim funkcję Zgromadzenia Wspólników pełni
Wójt Gminy Główczyce.
   §13.
Zgromadzenie Wspólników zwołuje się w terminie i w trybie określonym w Kodeksie Spółek Handlowych.

                                                                           §14.
 Zgromadzenie Wspólników podejmuje uchwały w sprawach:
1) rozpatrzenia i zatwierdzenia sprawozdania zarządu z działalności spółki, sprawozdania finansowego za ubiegły rok obrotowy, bilansu oraz rachunku zysków i strat za rok ubiegły i udzielenie absolutorium członkom organów Spółki z wykonania obowiązków,
2) podziału zysków lub pokrycia strat,
3) powołania lub odwołania Zarządu i Rady Nadzorczej,
                                                             -    5   -
4) zmiany umowy Spółki,
5) podwyższenia lub obniżenia kapitału zakładowego,
6) wyrażenia zgody na zbycie udziałów przez wspólników,
7) połączenia, podziału, przekształcenia oraz utworzenia nowej Spółki,
8) likwidacji Spółki, wyboru i odwołania likwidatora Spółki,
9) zbycia i wydzierżawienia przedsiębiorstwa lub jego zorganizowanej części oraz ustanowienia na nim prawa użytkowania,
10) określenia zasad zbywania i nabywania nieruchomości przez Zarząd  Spółki,
11) wszelkich postanowień dotyczących roszczeń o naprawienie szkody, wyrządzonej przy zawiązaniu Spółki lub sprawowaniu zarządu lub nadzoru,
12) zatwierdzenia regulaminu Rady Nadzorczej,
13) rozporządzania czystym zyskiem,
14) przyjęcia rocznych i wieloletnich planów Spółki,
15) ustalenia zasad wynagradzania Rady Nadzorczej,
16) wyrażania zgody dla Zarządu Spółki na rozporządzanie prawem lub zaciąganie zobowiązania, którego wartość przekracza 300.000zł.
Rada Nadzorcza
§ 15.
1. Rada Nadzorcza składa się z  trzech członków.
2. Jednego członka Rady Nadzorczej do czasu udostępnienia udziałów osobom trzecim wskazuje Rada Gminy Główczyce, pozostałych dwóch pracownicy Spólki.
3.   Powołania Rady Nadzorczej Spółki oraz uzupełnienia jej składu na skutek ustąpienia członka, śmierci członka lub innej przyczyny dokonuje Zgromadzenie Wspólników .

4.   Członków Rady Nadzorczej powołuje się na okres trzech lat, jednak Zgromadzenie Wspólników może odwołać członków Rady Nadzorczej w każdym czasie.
§ 16.
1. Rada Nadzorcza sprawuje stały nadzór nad działalnością Spółki.
2. Prócz spraw zastrzeżonych postanowieniami niniejszej umowy do szczególnych
kompetencji Rady Nadzorczej należy:
a.
ocena bilansu oraz rachunku zysków i strat,
b.
ocena sprawozdania zarządu Spółki oraz wniosków zarządu co do podziału
zysków i pokrycia strat,
c.
składanie Zgromadzeniu Wspólników corocznego pisemnego sprawozdania z
wyników oceny, o których mowa w pkt. a i b.
§ 17.
1.Członkowie Rady Nadzorczej wykonują swoje prawa i obowiązki osobiście.
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Zarząd Spółki
§ 18.
1. Zarząd Spółki składa się z dwóch osób; Prezesa i V-ce Prezesa
2. Zgromadzenie wspólników powołuje Prezesa Spółki, a na jego wniosek
V-ce Prezesa.
3. Członkowie Zarządu mogą być w każdej chwili odwołani z ważnych powodów.
Odwołanie jest równoznaczne z rozwiązaniem stosunku pracy.
4. Za ważne powody uznaje się:
a) rażące naruszenie prawa uniemożliwiające dalsze zarządzanie majątkiem
przedsiębiorstwa Spółki,
b) stwierdzenie przez Zgromadzenie Wspólników utraty zaufania do Zarządu,
c) przewlekłą chorobę trwającą dłużej niż 6 miesięcy,
d) nieudzieleniem absolutorium.
     5. Kadencja Zarządu trwa trzy lata.
6. Zgromadzenie Wspólników, biorąc pod uwagę dobre wyniki działalności Spółki,
   może   powołać   dotychczasowego   Prezesa   na   kolejną  kadencję   bez   potrzeby
   przeprowadzania konkursu, nie dłużej jednak niż na kolejne trzy lata.
§ 19.

1. Wynagrodzenie dla członków Zarządu  Spółki ustala Zgromadzenie Wspólników .Wyjątek stanowi pierwszy Zarząd Spółki , z członkami którego umowę o pracę  i wynagrodzenie ustala Wójt Gminy Główczyce.

2. W tym samym trybie dokonuje się innych czynności związanych ze stosunkiem pracy członków Zarządu Spółki.
3. Pozostali pracownicy Spółki podlegają Zarządowi ,w szczególności zaś Zarząd przyjmuje i zwalnia pracowników Spółki i wyznacza im wynagrodzenie za pracę.  
§ 20.
1. Zarząd zarządza Spółką i reprezentuje ją na zewnątrz.
2. Regulamin pracy Zarządu określający szczegółowy tryb działania Zarządu uchwala
Zarząd, a zatwierdza Rada Nadzorcza.
§ 21.
1. Przy podpisywaniu umów i zaciąganiu zobowiązań długoterminowych wymagane jest współdziałanie dwóch członków zarządu.
2. Prezes Zarządu samodzielnie składa oświadczenia i podpisuje w imieniu spółki.

3. Pod  nieobecność Prezesa w sprawach bieżących  V-ce Prezes samodzielnie składa oświadczenia i podpisuje w imieniu spółki. 

4. Do rozporządzania prawem lub do zaciągania zobowiązania, którego wartość przekracza
300.000zł wymagana jest uchwała Zgromadzenia Wspólników.
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§  22.

Do kompetencji Zarządu należą wszystkie sprawy nie zastrzeżone dla Zgromadzenia Wspólników i Rady Nadzorczej.
§ 23.
Zarząd ma obowiązek prowadzić sprawy Spółki z najwyższą starannością wymaganą w obrocie gospodarczym, zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa i powszechnie przyjętymi zwyczajami, przestrzegając umowy Spółki i uchwał Zgromadzenia Wspólników.
V. GOSPODARKA  SPÓŁKI
§ 24.
Organizację Spółki określa regulamin organizacyjny ustalony przez Zarząd Spółki.
§ 25.
Spółka prowadzi działalność gospodarczą na podstawie ustalonych planów.
§ 26.
1. Rokiem obrachunkowym Spółki jest rok kalendarzowy, z tym że pierwszy rok
obrachunkowy kończy się z dniem 31.12.2006r.
2. Rachunkowość oraz księgi handlowe Spółki prowadzi Zarząd zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa.
3.
Bilans roczny, rachunek zysków i strat oraz sprawozdania roczne będą sporządzane
przez  Zarząd  Spółki  i  przedstawiane  wspólnikom  na  14  dni  przed     terminem
Zgromadzenia Wspólników, na którym ma nastąpić zatwierdzenie bilansu.
§ 27.
1. Czysty zysk Spółki może być przeznaczony na :
a) kapitał zakładowy,
b) kapitał rezerwowy,
c) dywidendę dla wspólników,
d) Zakładowy Fundusz Świadczeń Socjalnych,
e) inne cele określone Uchwałą Wspólników.
2.
Wypłata dywidendy dla wspólników następuje w terminie oznaczonym Uchwałą
Zgromadzenia Wspólników.
§ 28.
Spółka tworzy kapitał zakładowy, kapitał zapasowy oraz kapitał rezerwowy.
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VI.  POSTANOWIENIA  KOŃCOWE

§ 29.

1.Pracownicy dotychczasowego zakładu stają się pracownikami spółki.

2.Za zobowiązania wynikające ze stosunku pracy powstałe przed przekształceniem zakładu               w spółkę odpowiada spółka .

3.Spółka  zamieszcza swoje ogłoszenia w siedzibie zakładu w miejscu ogólnie dostępnym oraz w Monitorze Sądowym i Gospodarczym.

4 Rozwiązanie Spółki może nastąpić jedynie na mocy Uchwały Zgromadzenia   Wspólników z przyczyn określonych przepisami prawa.

5. Likwidację Spółki prowadzi Zarząd lub Likwidator powołany przez Zgromadzenie        Wspólników.

3. Likwidację spółki prowadzi się pod nazwą Spółki z dodatkiem „ w likwidacji”.


