KIEROWNIK OSROQKA POMOCY SPOLECZNEJ
W GLOWCZYCACH

oglasza nabor na wolne stanowisko urzgdnicze:
REFERENT DS. SWIADCZEN RODZINNYCH I WYCHOWAWCZYCH

w Osrodku Pomocy Spotecznej w Gtowcezycach - ul. Stupska 21, 76-220 Gloéwcezyce

Kandydat na w/w stanowisko powinien spelnia¢ wymagania zawarte w art. 6 ustawy
z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (tj. Dz. U. z 2014r. poz. 1202
ze zm.)

1. Wymagania podstawowe:

- obywatelstwo polskie,

- petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych,

- wyksztalcenie min. $rednie, preferowane wyksztalcenie ekonomiczne,

- brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestgpstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe.

2. Wymagania dodatkowe:

- znajomos¢ zagadnien zwigzanych z funkcjonowaniem administracji samorzadowej,

- znajomos¢ przepisow ustawy o $wiadczeniach rodzinnych, ustawy o pomocy panstwa
w wychowywaniu dzieci oraz Kodeksu Postgpowania Administracyjnego,

- preferowane ukonczenie szkolenia z zakresu §wiadczen rodzinnych i sSwiadczen
wychowawczych,

- bardzo dobra umiejetnos¢ obstugi komputera oraz urzadzen biurowych,

- odpowiedzialno$¢, samodzielno$¢, komunikatywnos¢,

- umiejetnos$¢ sprawnego planowania i organizowania swojej pracy.

3. Do zakresu zadan na w/w stanowisku bedzie naleze¢ glownie:

- przyjmowanie oraz kompletowanie i prowadzenie wnioskéw dot. Swiadczen
wychowawczych - Program ,,Rodzina 500+,

- sporzadzanie comiesiecznych list wyplat i przelewow zasitkowych,

- sporzgdzanie sprawozdan z zakresu $§wiadczen wychowawczych - ,,Rodzina 500+,

- przygotowywanie projektu decyzji administracyjnych w sprawach swiadczen
wychowawczych - ,,Rodzina 500+”

4. Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:
- miejsce pracy: siedziba Os$rodka Pomocy Spolecznej w Gléwcezycach,
- czas pracy: pelny wymiar czasu pracy, 8 godzin dziennie, 40 godzin tygodniowo,

w godz. 7°°-15%, zatrudnienie w ramach umowy o prace,
- stanowisko pracy: zwigzane z praca przy komputerze powyzej 4 godzin dziennie.
Wskaznik zatrudnienia 0sob niepetnosprawnych: w miesigcu poprzedzajacym date
upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia 0sob niepetnosprawnych w Osrodku,
w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu 0os6b
niepetnosprawnych, jest wyzszy niz 6%.



5. Wymagane dokumenty:

- zyciorys (CV) z doktadnym opisem przebiegu pracy zawodowej wraz z opisem swoich
osiagniec 1 sukcesdw w pracy,

- list motywacyjny,

- dokumenty poswiadczajace wyksztalcenie - kwalifikacje,

- kserokopie dokumentéw poswiadczajacych doswiadczenie zawodowe, Swiadectw pracy,

- kwestionariusz osobowy opatrzony wlasnorgcznym podpisem,

- o$wiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych i o niekaralnosci — zgodnie z ustawg o
pracownikach samorzadowych,

- inne dokumenty poswiadczajace dodatkowe kwalifikacje i umiejetnosci (kserokopie
zaswiadczen o ukonczonych kursach, szkoleniach, referencje),

- kserokopia dowodu osobistego.

Przewidywany termin zawarcia umowy o prace¢ to kwiecien 2016r.

Wymagane dokumenty, takie jak list motywacyjny, zyciorys (CV), powinny by¢ opatrzone
klauzula:

, Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla
potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawq z dnia 29 sierpnia
1997r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2015r. poz. 2135 z pézZn. zm.). Przyjmuje
do wiadomosci fakt obowigzku publikacji w Biuletynie Informacji Publicznej moich danych
osobowych, zgodnie z wymogami ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach
samorzgdowych (Dz. U. z 2015r. poz. 1220 z pézn. zm.)”

Wymagane dokumenty, umieszczone w zamknietej kopercie z dopiskiem ~NABOR NA
STANOWISKO  URZEDNICZE W  OSRODKU POMOCY  SPOLECZNEJ
W GEOWCZYCACH” nalezy skladaé osobiscie do_dnia 15 marca 2016r. w pokoju nr 1
w Osrodku Pomocy Spolecznej, ul. Stupska 21, 76-220 Glowczyce, lub przesta¢ na adres
Osrodka (decyduje data faktycznego wplywu do siedziby Osrodka).

Aplikacje, ktore wpltyna po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.

Nabér zostanie przeprowadzony przez Komisje Rekrutacyjna powotang zarzadzeniem
Kierownika Osrodka Pomocy Spotecznej w Glowczycach.
Etapy naboru to:

1. Sprawdzenie ofert pod wzgledem formalnym (bez udzialu kandydatow).

2. Rozmowa kwalifikacyjna.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu
Gminy w Gloéwcezycach.

Dodatkowe informacje dot. naboru mozna uzyska¢ pod numerem tel. 59 811 60 15.

Glowezyce, dnia 29.02.2016r.

Kierownik Osrodka Pomocy Spotecznej w Glowezycach
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