Zatacznik nr 4a
do Procedury Samooceny Systemu KZ
GOK w Glowczycach

Oswiadczenie o stanie kontroli zarzadczej
za rok 2019 31 -03- 2020

Dziat 1"

Jako Dyrektor Gminnego Osrodka Kultury w Giéwczycach, odpowiedzialny za
zapewnienie funkcjonowania adekwatnej, skutecznej i efektywnej kontroli zarzadczej, t{j.
dziatan podejmowanych dla zapewnienia realizacji celow i zadan w spos6b zgodny z
prawem, efektywny, oszczedny i terminowy, a w szczegdlnosci dla zapewnienia:
zgodnosci dziatalnosci z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi,
skutecznosci i efektywnosci dziatania,
wiarygodnosci sprawozdan,
ochrony zasobow,
przestrzegania i promowania zasad etycznego postepowania,
efektywnosci i skutecznosci przeptywu informacji,

e zarzadzania ryzykiem,
oswiadczam, ze w zarzgdzanej przeze mnie jednostce/komoérce w roku 2018

e o o o o

Czesé A?

1 w wystarczajgcym stopniu funkcjonowata adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola
zarzadcza.

Czesé B?

X w ograniczonym stopniu funkcjonowata adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola
zarzadcza.

Zastrzezenia dotyczace funkcjonowania kontroli zarzadczej wraz z planowanymi dziataniami,

ktére zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadczej, zostaty opisane

w dziale Il oswiadczenia.

Czesé¢ C?

J nie funkcjonowata adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola zarzadcza.

Zastrzezenia dotyczgce funkcjonowania kontroli zarzadczej wraz z planowanymi dziataniami,

ktére zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadczej, zostaty opisane

w dziale || oSwiadczenia.

Czes¢ D

Niniejsze o$wiadczenie opiera sie na mojej ocenie i informacjach dostepnych w czasie

sporzadzania niniejszego o$wiadczenia pochodzacych z:

J monitoringu realizacji celéw i zadan,

x samooceny kontroli zarzadczej przeprowadzonej z uwzglednieniem standardéw kontroli
zarzgdcze|,

X procesu zarzadzania ryzykiem,

x _audytu zewnetrznego,

x kontroli wewnetrznych.

1 kontroli zewnetrznych,

U innych zrédet informacji:

Jednoczesnie o$wiadczam, ze nie sg mi znane inne fakty lub okolicznosci, ktore mogtyby/

wplynac na tre$c¢ niniejszego oswiadczenia. GMINNY OSRODER KiLTURY DYREKTOR
_ W GLOWCZY CACH Gminnego Osropdka Kultury
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Zatacznik nr 4a
do Procedury Samooceny Systemu KZ
GOK w Gtowczycach

Dziat II®
1. Zastrzezenia dotyczace funkcjonowania kontroli zarzadczej w roku ubiegtym.

W wyniku kontroli wewnetrznych oraz audytu zewnetrznego wykonanego przez uprawniong
audytorke w zaleceniach pokontrolnych wskazano koniecznos¢ uzupetnienia i aktualizacji:

- dostosowanie godzin pracy osrodka, swietlic wiejskich i bibliotek do potrzeb mieszkancow;

- wprowadzenia szczegotowego ksieggowania wydatkéw z rozbiciem na poszczegoélne
imprezy i wydarzenia,

- uzupetnienia szkolen dla pracownikéw swietlic wiejskich (szkolenia praktyczne, a takze z
zakresu ppoz, bhp, regulacji prawnych, organizacji pracy $wietlic)

- aktualizacje procedur i dokumentacji regulujgcych funkcjonowanie biblioteki gminnej oraz
jej filii;

Nalezy opisac przyczyny zfozenia zastrzezen w zakresie funkcjonowania kontroli zarzadczej, np. istotng sfabos$é¢ kontroli
zarzgdczej, istotng nieprawidfowos¢ w funkcjonowaniu jednostki albo dziatu, istotny cel lub zadanie, ktére nie zostafy
zrealizowane, niewystarczajgcy monitoring kontroli zarzgdczej, wraz z podaniem, jezeli to mozliwe, elementu, ktérego
zasltrzeZenia dotyczg, w szczegdlnosci: zgodnosci dziatalnosci z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi,
skutecznosci | efektywnosci dziatania, wiarygodnosci sprawozdan, ochrony zasobéw, przestrzegania i promowania zasad
etycznego postepowania, efektywnosci i skutecznosci przeptywu informacji lub zarzgdzania ryzykiem.

2. Planowane dziatania, ktére zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli
zarzadczej

Na 2020 rok zaplanowano:

- uzupetnienia szkolen dla pracownikow $wietlic wiejskich oraz bibliotek (szkolenia
praktyczne, a takze z zakresu ppoz, bhp, regulacji prawnych, organizacji pracy swietlic i
bibliotek);

- dalsze wdrazanie procedur i aktualizacja dokumentaciji;

- dalsze prace dostosowawcze naszych instytucji do potrzeb mieszkancow;

Nalezy opisac kluczowe dziatania, ktore zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzgdczej w odniesieniu do
zfozonych zastrzezZen, wraz z podaniem terminu ich realizacji.

Dziat III®

Dziatania, ktére zostaty podjete w ubieglym roku w celu poprawy funkcjonowania kontroli
zarzadczej.

1. Dziatania, ktore zostaty zaplanowane na rok, ktérego dotyczy oswiadczenie:

Podjeto dziatania majace na celu przejrzenie catosci dokumentacji dotyczacej mechanizmow
oraz pracy swietlic wiejskich i bibliotek gminnych oraz zwigzanych z tym procedur w instytucji
kultury. Rownoczesnie podjeto dziatania wdrazajgce wymienione w Dz. |l pkt.1 regulaminy i
procedury funkcjonujgce w jednostce.;

Nalezy opisac¢ najistotniejsze dziatania, jakie zostaly podjete w roku, ktérego dotyczy niniejsze oSwiadczenie w odniesieniu do
planowanych dziatan wskazanych w dziale Il odwiadczenia za rok poprzedzajacy rok, ktérego dotyczy niniejsze oswiadczenie.

2. Pozostate dziatania:

Nalezy opisac¢ najistotniejsze dziatania, niezaplanowane w oswiadczeniu za rok poprzedzajgcy rok, ktérego dotyczy niniejsze
oswiadczenie, jezeli takie dzialania zostaly podjete.
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