Zalacznik nr 4a
do Procedury Samooceny Systemu K2
GOK w Gldwozycach

Oswiadczenie o stanie kontroli zarzadczej
za rok 2020

Dzial 1"

Jako Dyrektor Gminnego Osrodka Kultury w Gléwczycach odpowiedzialny za
zapewnienie funkcjonowania adekwatnej, skutecznej i efektywnej kontroli zarzadczej, t].
dzialarn podejmowanych dla zapewnienia realizacji celow i zadan w sposéb zgodny z
prawem, efektywny, oszczedny i terminowy, a w szczegolnosci dla zapewnienia:

= zgodnosci dziatalnoSci z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi,
skutecznosci i efektywnosci dziatania,
wiarygodnosci sprawozdan,
ochrony zasobow,
przestrzegania i promowania zasad etycznego postepowania,
efektywnosci i skutecznosci przeptywu informacji,
zarzadzania ryzykiem,
oswiadczam, ze w zarzadzane| przeze mnie jednostce/komérce w roku 2020

Czesc AY
J w wystarczajgcym stopniu funkcjonowala adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola

zarzadcza.
Czesc B”

x w ograniczonym stopniu funkcjonowala adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola
__zarzadcza.

Zastrzezenia dotyczace funkcjonowania kontroli zarzadczej wraz z planowanymi dziataniami,
ktore zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadcze|. zostaly opisane
w dziale Il odwiadczenia.

Czesé C*

J nie funkcjonowata adekwatna, skuteczna | efektywna kontrola zarzadcza

ZastrzeZzenia dotyczace funkcjonowania kontroli zarzadczej wraz z planowanymi dziataniami
ktére zostana podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadczej, zostaly opisane
w dziale || odwiadczenia.

Czesé D

Niniejsze oswiadczenie opiera sie na mojej ocenie | informacjach dostepnych w czasie
sporzadzania niniejszego o$wiadczenia pochodzacych z

J monitoringu realizacji celéw i zadan,

x samooceny kontroli zarzadczej przeprowadzonej z uwzglednieniem standardéw kontroli
__zarzadcze|,

¥ procesu zarzadzania ryzykiem,
4 audytu zewnetrznego,
% kontroli wewnetrznych,
< kontroli zewnetrznych,
% innych Zrodet informac)i:

Jednoczesnie oéwiadczam, Ze nie sg mi znane inne fakty lub okolicznosci, ktore mog-?yby

wplynac na tresé niniejszego oswiadczenia.
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Zatacznik nr 4a
do Procedury Samooceny Systemu KZ
GOK w Gldweczycach

Dziat II¥
1. Zastrzezenia dotyczace funkcjonowania kontroli zarzadcze] w roku ubieglym.

W wyniku kontroli wewnetrznych oraz procesu zazadzania ryzykiem wskazano konieczno$c
uzupetnienia i aktualizacji:

- dostosowanie obiektow do potrzeb dezynfekcji i przeciwdziatania COVID: termometry,
maseczki, srodki do dezynfekcji, dokumentacja pracownicza i dokumentacja wizyt itd.;

- dostosowanie godzin pracy osrodka, swietlic wiejskich i bibliotek do warunkédw zwigzanych
z obostrzenianimi koronawirusa;

- dalsze uzupetnienia szkolen dla pracownikow Swietlic wigjskich (szkolenia praktyczne, a
takze z zakresu ppoz, bhp, regulacji prawnych, organizacji pracy $wietlic)

- dalszg aktualizacje procedur | dokumentacji regulujacych funkcjonowanie biblioteki gminnej
araz jej filii;

Nalezy opisad przyczyny rlozenia zastrzezen w zakresie funkcionowania konlroli rarzgdczey. np. isfolng sfabosc konlrob
rarzgdczel, istoing neprawidfowosc w funkgonowaniy jednostkl albo driahs, siodny cel lub zadame, kidre ne Joshaly
Frealizowane, newystarczgigey monitonng konfroll zarzgdcze), wraz z podaniem, felel to moziive, slemeniu, kidrego
zashzerenia dolycry, w SIczegiinosci zgodnogc! dzigfelnosci z prrepisami praws oraz procedurami wewneirznymi
skutecznosc | efektywnoscl drigfania, wianygodnogcl sprawozdan, ochrony zasobdw, presirzegania | promowania zasad
alycInego postepowania, aleklywnoscl | skutecznodc prrephwy informaci lub zarzgdzanta ryzykiem

2. Planowane dziatania, ktore zostana podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli
zarzadczej

Na 2020 rok zaplanowano:

- dalsze prace dostosowawcze naszych instytucji do potrzeb mieszkancow, jak | warunkow
zewnetrznych zwigzanych z koronawirusem;

- dalsze uzupelnienia szkoler dla pracownikéw Swietlic wiejskich oraz bibliotek (szkolenia
praktyczne a takze z zakresu ppoz, bhp, regulacji prawnych, organizacji pracy swietlic |
bibliotek);

Nﬂmz_.r opisac kuczowe dziafama, kitre zostang podiele w celu poprawy funkcionowania kontrofi zarzgocre) w odmesieniv do
Fiozonych rastrzeden. wraz z podandm Bmmny ich realzacs.

Dzial 111®

Dzialania, ktore zostaly podjete w ubiegtym roku w celu poprawy funkcjonowania kontroli
zarzadczej.

1. Dziatania, ktére zostaly zaplanowane na rok, ktérego dotyczy oswiadczenie:

Podjeto dziatania majace na celu uzupelnienie catosci dokumentacji dotyczacej
mechanizmow oraz pracy $wietlic wiejskich i bibliotek gminnych oraz zwigazanych z tym
procedur w instytucji kultury. Podjeto dziatania w celu uzupelnienia wiedzy | kwalifikacj
pracownikow Swietlic wiejskich, a takze pracownikéw merytorycznych pracujacych w
osrodkach kultury;

Nalezy opisac ngjistotmigizze drislania. jakie zostaly podjgle w roky, kidrego dolyczy ninigfsze oswiadczene w odniesieniy do
planowanych dzisfan wskezanych w dzigle Il cswisdczenia za rok poprzedzajacy rok, kidrego dolyczy niniejsre oswiadczenie

2. Pozostale dziatania;

Na.lez_l,r opisac najistolnesze drialania, MEZaMEN0WENES w osnnadczemn ze rok poprzedzagcy rok. kivrego dolyczy nimejsze
odwiadczenie, jedel takia driaftania zostafy podele.
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