ZARZADZENIE Nr 40/2021
WOJTA GMINY GLOWCZYCE
z dnia 21 maja 2021 r.

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko dyrektora Szkoly
Podstawowej w Stowiecinie

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzgdzie gminnym
(t.J. Dz. U. z 2020 r. poz. 713 z pézn. zm.), art. 63 ust. 1 i 10 ustawy z dnia 14 grudnia 2016
1. Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2020 r. poz. 910 z pézn. zm.) oraz § 1 ust. 1 rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na
stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly podstawowej, publicznej
szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej
(Dz. U. z2017 r. poz. 1587)

zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. 1. Oglaszam konkurs na stanowisko dyrektora Szkoly Podstawowej w Stowigcinie.
2. Ogloszenie o konkursie stanowi zatgcznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Wykonanie zarzadzenia powierzam inspektorowi ds. kadr.

§ 3. Tres¢ ogloszenia o konkursie zamieszcza sig:
1) na tablicy ogloszen w Urzedzie Gminy w Gtéwcezycach,
2) w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Gminy Gldwcezyce.

§ 4. Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




Zalacznik

do Zarzadzenia Nr 40/2021
Wijta Gminy Gldwezyce

7 dnia 21 maja 2021r.

OGLOSZENIE O KONKURSIE

Wajt Gminy Glowcezyce
oglasza konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora
Szkoly Podstawowej im. Jana Kochanowskiego w Stowigcinie

Organ prowadzacy szkole
Gmina Gléwcezyce, ul. Kosciuszki 8, 76-220 Gtowczyce

. Nazwa i adres szkoly
Szkota Podstawowa im. Jana Kochanowskiego w Stowigcinie

Stowiecino 37, 76-220 Gldwezyce

. Wymagania wobec kandydatow

Do konkursu moga przystapi¢ osoby, ktére spelniaja wymagania okre$lone

w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r.

w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujgca stanowisko dyrektora

oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole

podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placoéwce (Dz. U.

poz. 1597).

. Oferty oséb przystepujacych do konkursu powinny zawiera¢:

a) uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju
Szkoty Podstawowej w Stowiecinie;

b) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegdlnosci
mformacje o:

— stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela albo

— stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego albo

— stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby
niebedacej nauczycielem,

¢) oswiadczenie zawierajace nastepujace dane osobowe kandydata:

— imie (imiona) i nazwisko,

— date i miejsce urodzenia,

— obywatelstwo,

— miejsce zamieszkania (adres do korespondencji),

d) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanic wymaganego stazu pracy, o ktorym mowa w lit. b:
swiadectwa pracy, zaswiadczenia o zatrudnieniu lub inne dokumenty potwierdzajace
okres zatrudnienia;

¢) po$wiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanic wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukoficzenia
studiow pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia, jednolitych studiéw
magisterskich lub $wiadectwa ukonczenia studiow podyplomowych, z zakresu
zarzadzania albo §wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania

oswiatg;



~

f) w przypadku cudzoziemca — po$wiadczona przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem
kopieg:

— dokumentu potwierdzajacego znajomos$¢ jezyka polskiego, o ktérym mowa
w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2021 r. poz.
672),

— dyplomu ukonczenia studiow pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia
lub jednolitych studiéw magisterskich, na kierunku filologia polska, lub

— dokumentu potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu tlumacza
przysieglego jezyka polskiego,

g) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopi¢ za$wiadczenia
lekarskiego o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy
na stanowisku kierowniczym;

h) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sie¢ postepowanie o przestepstwo
scigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;

i) oswiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umy$lne
przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe;

j) oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy
z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finansow
publicznych (t. j. Dz. U. z 2021 r. poz. 289);

k) oswiadczenie o dopelnieniu obowigzku, o ktorvm mowa w art. 7 ust. 1 1 3a ustawy
z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw
bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw (t. j. Dz. U.
z 2020 r. poz. 2141 z pdézn. zm.)- w przypadku kandydata na dyrektora publicznej
szkoty urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 r.;

1) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela;

m) pos$wiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie karty oceny pracy
lub oceny dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela
akademickiego;

n) w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego — oswiadczenia, ze kandydat
nie byl prawomocnie ukarany kara dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (t. j. Dz. U. z 2019 r. poz. 2215 z p6zn.
zm.), oraz w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie
wyzszym 1 nauce (t. j. Dz. U. z 2021 r. poz. 478 z pézn. zm.);

0) oswiadczenie, ze kandydat ma petng zdolnos$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z pelni
praw publicznych.

. Oferty nalezy sktada¢ w zamknietych kopertach z podaniem danych osobowych kandydata

(imig¢ i nazwisko, adres do korespondencji, nr telefonu) i dopiskiem:

.Konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora Szkoly Podstawowej
w Stowi¢cinie”, w terminie do dnia 7 czerwca 2021 r. do godz. 15% bezposrednio
w Biurze Obstugi Interesanta Urzedu Gminy w Gtéwezycach, ul. Kosciuszki 8, 76-220
Gléwezyce (pok. nr 7). W przypadku wystania ofert poczta na adres: Urzad Gminy,
ul. Kosciuszki 8, 76-220 Gléwcezyce — decyduje data wptywu oferty do Urzedu.

. Nie dopuszcza si¢ sktadania ofert w formie elektronicznej.
. Konkurs przeprowadzi Komisja Konkursowa powotana przez Wojta Gminy Gloéwezyce.
. O terminie i miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostang

powiadomieni pisemnie.
Przed przystgpieniem do rozmowy z kandydatem dopuszczonym do postepowania
konkursowego komisja konkursowa ma prawo zadaé¢ przedstawienia dowodu osobistego



kandydata lub innego dokumentu potwierdzajgcego jego tozsamo$¢ oraz posiadane
obywatelstwo.

10. Szczegdélowe informacje dotyczgce konkursu mozna uzyska¢ w Urzedzie Gminy
Glowcezyce - nr tel. 598114968.



Klauzula informacyjna dla nczestnika konkursu

Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony 0s6b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE  (ogélne rozporzadzenie o ochronie danych), zwane dalej RODO,
Administrator informuje, iz:

1. Administrator Danych Osobowych

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Gmina Glowczyce z siedziba przy ul.
Kosciuszki 8, 76-220 Glowcezyce.

2. Inspektor Ochrony Danych

Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych Osobowych w Urzedzie Gminy w Gléwczycach — p.
Adriang  Gluchowskg  mozliwy  jest za  posrednictwem  adresu  e-mail:
auditor@auditorsecurity.pl oraz numeru telefonu: 696 011 969

3. Cel oraz podstawa prawna przetwarzania

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bgedag w celu wzigcia udzialu w konkursie na
stanowisko dyrektora szkoty lub innej placéwki, na podstawie ustawy z dnia 14 grudnia 2016
r. Prawo o$wiatowe (t. j. Dz. U, z 2020 r. poz. 910 z p6zn. zm.).

4. Prawa o0s6b, ktérych dane sg przetwarzane

Posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania,
ograniczenia przetwarzania oraz prawo wniesienia sprzeciwu.

Powyzsze zadania mozna przestaé na adresy wskazane w pkt 1. Ponadto, zgodnie z RODO
przystuguje Pani/Panu prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych.

5. Okres przechowywania
Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane przez okres przewidziany w instrukcji

kancelaryjnej, stanowigcej zatgcznik nr 1 do rozporzadzenia Prezesa Rady Ministréw z dnia
18 stycznia 2011 r. w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazéw akt
oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu dziatania archiwow zakladowych.

6. Odbiorcy danych

Pani/Pana dane osobowe mogg zosta¢ przekazane uprawnionym instytucjom okreslonym
przez przepisy prawa.

7. Dobrowolnos$¢ podania danych osobowych

Podanie przez Pana/Pania danych osobowych jest wymogiem ustawowym wynikajagcym z
ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe. Jest Pan/Pani zobowigzana do ich
podania, a konsekwencjg niepodania danych osobowych bedzie brak mozliwosci uczestnictwa
w konkursie.

8. Profilowanie

Informujemy, ze nie podejmujemy decyzji w sposéb zautomatyzowany, w tym w formie
profilowania.



