Gtowczyce, dnia 16 sierpnia 2021 r.

WOJT GMINY GEOWCZYCE
oglasza konkurs na stanowisko
Kierownika Osrodka Pomocy Spolecznej w Gléwezycach

NAZWA I ADRES JEDNOSTKI

Osrodek Pomocy Spotecznej w Gtéwezycach

ul. Stupska 21

76-220 Glowcezyce

Okreslenie stanowiska: Kierownik Osrodka Pomocy Spotecznej w Glowcezycach

WYMAGANIA NIEZBEDNE:
Kandydatem moze by¢ osoba, ktora:
1) posiada obywatelstwo polskie,
2) ma petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z petni praw publicznych,
3) nie byla skazana prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,
4) nie byfa karana zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem s$rodkami
publicznymi,
5) posiada wyksztalcenie wyzsze magisterskie,
6) posiada specjalizacje z zakresu organizacji pomocy spotecznej zgodnie z art.122
ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (t.j. Dz. U. z 2020 I., poz. 1876
Ze zm.),
7) posiada co najmnicj 5 letni staz pracy, w tym co najmniej 3 letni staz w pomocy
spoteczne;j,
8) cieszy sie nieposzlakowang opinia,
9) Jej stan zdrowia pozwala na zatrudnienie na wyze] wymienionym stanowisku.

WYMAGANIA DODATKOWE:

1) znajomo$¢ przepiséw prawnych m.in. z zakresu:
pomocy spolecznej, S$wiadczefi rodzinnych, pomocy osobom uprawnionym
do alimentéw, ustalania i wyplaty zasitkéw dla opiekunéw, pomocy panstwa
w wychowaniu dzieci, wspierania rodziny i pieczy zastepczej, przeciwdzialania
przemocy w rodzinie, dodatkéw mieszkaniowych, wspierania kobiet w cigzy i rodzin
»Za zyciem”, Karty Duzej Rodziny, finanséw publicznych, zaméwien publicznych,
samorzadu gminnego, pracownikow samorzadowych, prawa pracy,

2) umiejetnosé zarzadzania zasobami ludzkimi oraz gospodarka finansowg jednostki,

3) zdolnogci organizacyjne, umiejetno$é pracy w zes pole,

4) odpowiedzialno$é, obowigzkowos¢, dyspozycyjnosé, systematycznosc,
komunikatywno$¢, rzetelnosé,

5) wysoka odpornosé na stres,

6) umiejgtnosé obstugi komputera na poziomie dobrym.

ZAKRES ZADAN NA WYKONYWANYM STANOWISKU:
Do zadan osoby zatrudnionej na stanowisku Kierownika Ogrodka Pomocy Spotecznej
w Gloéwcezycach, zwanego w dalszej czesci ,OPS” nalezeé bedzie w szczegdlnosci:

1) kierowanie dziatalnoscig OPS i reprezentowanie OPS na Zewnatrz,

2) planowanie, organizowanie i nadzorowanie pracy OPS,




3)
4)
5)
6)
7

8)

9)

dbalos¢ o zapewnienie i utrzymanie odpowiedniego poziomu ushig $wiadczonych
przez OPS,

realizacja celéw i zadan zgodnie ze Statutem OPS oraz przepisami w tym zakresie,
prowadzenie postepowan oraz wydawanie decyzji administracyjnych w zakresie zadan
wlasnych Gminy oraz zleconych, na podstawie wydanych w tym zakresie
upowaznien,

przygotowanie oceny zasob6w pomocy spolecznej w oparciu o analize lokalnej
sytuacji spolecznej i demograficznej,

skladanie Radzie Gminy corocznego sprawozdania z dzialalnosci OPS
oraz przedstawianie potrzeb w tym zakresie,

dysponowanie $rodkami okreslonymi w planie finansowym OPS, przestrzeganie
dyscypliny budzetowej, gospodarowanie Zakladowym Funduszem Swiadczen
Socjalnych,

wykonywanie wszystkich czynnosci z zakresu prawa pracy wobec pracownikéw OPS,

10) zarzagdzanie majatkiem OPS, zar6wno ruchomym jak i nieruchomym i wiasciwe jego

zabezpieczenie,

11) terminowe przeprowadzanie i rozliczenie inwentaryzacji majatku OPS,
12) organizacja obstugi i dzialalnosci administracyjnej, finansowej i gospodarczej,
13) nadzér nad projektami realizowanymi przez OPS, w tym projektami realizowanymi

z funduszy zewnetrznych,

14) wdrozenie odpowiednich $rodkéw technicznych i organizacyjnych zapewniajacych

zgodnos¢ przetwarzania danych osobowych przez OPS z przepisami o ochronie
danych osobowych,

15)prowadzenie  dokumentacjii OPS  przewidzianej  odrebnymi  przepisami

oraz wytycznymi.

INFORMACJA O WARUNKACH PRACY NA STANOWISKU:

1) zatrudnienie na podstawie umowy o prace w pelnym wymiarze czasu pracy, na czas
nieokreslony/ okre$lony 6 m-cy,

2) miejsce pracy: Osrodek Pomocy Spolecznej w Gléwezycach, ul. Stupska 21, 76-220
Gléwcezyce,

3) praca przy komputerze powyzej 4 godzin dziennie, przy naturalnym i sztucznym
oswietleniu,

4) praca w budynku oraz prowadzenie czynnosci poza jednostka,

5) wskaznik zatrudnienia osob niepelosprawnych w Osrodku Pomocy Spolecznej
w Glowczycach, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spolecznej
oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych, w miesigcu poprzedzajagcym date
upublicznienia wynosi wiecej niz 6%.

WYMAGANE DOKUMENTY:

1) list motywacyjny oraz CV,

2) wypetniony kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie,

3) o$wiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego,

4) oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za przestepstwo popelnione
umyslnie lub umy$lne przestepstwo skarbowe,

5) oswiadczenie o pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z peni praw
publicznych,

6) kopie swiadectw pracy z dotychczasowych miejsc pracy lub zaswiadczenie

7)

potwierdzajgce zatrudnienie,
kopie dokument6éw potwierdzajacych wyksztalcenie i dodatkowe kwalifikacje,



8) oswiadczenic o braku przeciwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy
na stanowisku, na ktore przeprowadza sie nabor,

9) oé$wiadczenie o braku zakazu petnienia funkcji kierowniczych zwigzanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérych mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4
ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny
finanséw publicznych (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 289 ze zm.)

10) oswiadczenie o zapoznaniu si¢ z klauzulg informacyjng dla kandydatéw biorgcych
udziat w naborze na wolne kierownicze stanowisko urzednicze

Oswiadczenia i dokumenty skiadane w drodze przeprowadzanego konkursu winny byé
wlasnorecznie podpisane, a ztozone kserokopie dokumentéw poswiadczone wlasnorecznym
podpisem przez kandydata za zgodno$é z oryginalem.

MIEJSCE I TERMIN ZE.OZENIA DOKUMENTOW

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy skiada¢ w Biurze Obstugi Interesanta Urzedu
Gminy Gléwezyce, ul. Kosciuszki 8 (pok. nr 7) w zamknigtych kopertach albo przestaé
pocztg w terminie do dnia 26 sierpnia 2021 r. do godz. 15.00 na adres Urzedu Gminy
Gléwezyce, ul. Kosciuszki 8, 76-220 Gtéwcezyce z dopiskiem: ,,Konkurs na stanowisko
Kierownika Osrodka Pomocy Spolecznej w Gléwczycach”. W przypadku przyslania
dokumentdw aplikacyjnych pocztg decyduje data wplywu do Urzedu Gminy Gléwczyce.

INNE INFORMACJE
Informacja o wyniku naboru zostanie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu

Informacji Publicznej (http://ug.glowczyce.ibip.pl), na tablicy informacyjnej w siedzibie
Urzgdu Gminy w Gléwcezycach oraz na tablicy informacyjnej Osrodka Pomocy Spolecznej
w Gloéwcezycach.

Wojt zastrzega sobie prawo do uniewaznienia naboru na kazdym jego etapie bez podania
przyczyn.

Klauzula informacyjna dla uczestnika konkursu
Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o ochronie danych), zwane
dalej RODO, Administrator informuje, iz:
1. Administrator Danych Osobowych
Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Gmina Gldwczyce z siedziba
przy ul. Kosciuszki 8, 76-220 Glowcezyce.
2. Inspektor Ochrony Danych
Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych Osobowych w Urzedzie Gminy w Gléwczycach —
p. Adriang  Gluchowska mozliwy jest =za posrednictwem adresu  e-mail:
auditor@auditorsecurity.pl oraz numeru telefonu: 696 011 969
3. Cel oraz podstawa prawna przetwarzania
Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda w celu wziecia udzialu w konkursie
na stanowisko Kierownika O$rodka Pomocy Spolecznej, zgodnie z Art. 6 ust. 1 lit. c RODO.
4. Prawa oséb, ktorych dane sa przetwarzane



Posiada Pani/Pan prawo dostgpu do tresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania,
ograniczenia przetwarzania oraz prawo wniesienia sprzeciwu.

Powyzsze zadania mozna przestaé na adresy wskazane w pkt I. Ponadto, zgodnie z RODO
przystuguje Pani/Panu prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych.

5. Okres przechowywania

Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane przez okres przewidziany w instrukcji
kancelaryjnej, stanowigcej zatacznik nr 1 do rozporzadzenia Prezesa Rady Ministréw z dnia
18 stycznia 2011 r. w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazéw akt
oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu dziatania archiwéw zaktadowych.

6. Odbiorcy danych

Pani/Pana dane osobowe moga zostaé przekazane uprawnionym instytucjom okreslonym
przez przepisy prawa.

7. Dobrowolno$¢ podania danych osobowych

Podanic przez Pana/Panig danych osobowych jest wymogiem ustawowym. Jest Pan/Pani
zobowigzana do ich podania, a konsekwencja niepodania danych osobowych bedzie brak
mozliwos$ci uczestnictwa w Konkursie.

8. Profilowanie

Informujemy, ze nie podejmujemy decyzji w sposéb zautomatyzowany, w tym w formie
profilowania.
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