ZARZADZENIE NR 23/2026

WOITA GMINY GLOWCZYCE
z dnia 2 lutego 2026 r.

w sprawie powotania Komisji konkursowej

Na podstawie art. 15 ust. 2a, 2b, 2d, 2da pkt 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2025 r. poz. 1338 z pdzn. zm.)
oraz uchwaty Nr XX/172/25 Rady Gminy Gtdéwczyce z dnia 27 listopada 2025r.
w sprawie przyjecia Rocznego Programu Wspodtpracy Gminy Gtéwczyce w 2026 roku
z organizacjami pozarzgdowymi i podmiotami, o ktédrych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie,

zarzgdzam, co nastepuje:

§ 1. Do oceny ofert ztozonych w wyniku ogfoszenia otwartego konkursu ofert na realizacje
zadan publicznych Gminy w 2026 roku powotuje Komisje konkursowa w skfadzie:

1) Joanna Lipczynska - przewodniczacy
2) Weronika Lipska - cztonek
3) Renata Labuda - cztonek.

§ 2. Komisja wykonuje swoje zadania wedtug Regulaminu Komisji konkursowej, ktéry
stanowi zatgcznik do niniejszego zarzgdzenia.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

WOIT GMINY

Rafat Teterka



Zatacznik

do Zarzadzenia Nr 23/2026
Woéjta Gminy Glowezyce

z dnia 2 lutego 2026 r.

Regulamin

Komisji konkursowej powolanej do oceny ofert zlozonych w wyniku ogloszenia
otwartego konkursu ofert na realizacje zadan publicznych Gminy Gléowczyce w 2026

roku
§ 1L
Postanowienia ogolne
1. llekro¢ w niniejszym regulaminie jest mowa o komisji, nalezy przez to rozumie¢ Komisje

o~ w

10.

11.

konkursowg powotang zgodnie z § 12 Rocznego Programu Wspotpracy Gminy Gtowcezyce
w 2026 roku z organizacjami pozarzagdowymi i podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie, uchwalonego uchwata Nr XX/172/25 Rady Gminy Gléwczyce z dnia
27 listopada 2025r.

. Komisja rozpoczyna dzialalno§¢ z dniem powotania i1 rozwigzuje si¢ z chwilg

rozstrzygnigcia konkursu i wydania pisemnej opinii 0 przyznaniu dotacji podmiotom
biorgcym udziat w konkursie.

. W sktad Komisji wchodza przewodniczacy oraz cztonkowie Komisji.
. Pracg Komisji kieruje Przewodniczacy Komisji.
. Do zadan czlonkéw Komisji nalezy uczestnictwo w pracach Komisji oraz wypehianie

zadan, okreslonych przez Przewodniczacego Komisji, zwigzanych z postgpowaniem
konkursowym.

. Cztonkowie Komisji zobowigzani s3 wykonywa¢ swoje obowiagzki sumiennie, sprawnie,

doktadnie 1 bezstronnie, z uwzglednieniem przepisow prawa powszechnie obowigzujacego
i aktow prawa miejscowego.

. Udzial w pracach Komisji konkursowej jest nieodptatny i nie przystuguje zwrot kosztow

podrozy.

. Prawa 1 obowigzki cztonkéw Komisji sg rowne. W sprawach, dla ktoérych glosowanie

cztonkow Komisji nie doprowadzilo do wyboru oferty, glos decydujacy ma
przewodniczacy. Cztonkowie Komisji s niezalezni co do opinii.

. Komisja konkursowa jest zobowigzana do zachowania poufno$ci prac i sporzadzonego

przez nig protokotu.
Cztonkowie komisji konkursowej po otwarciu ofert zobowigzani sg do podpisania
o$wiadczenia dopuszczajacego lub wylaczajacego z postgpowania, ktory stanowi
zatgcznik nr 1 do regulaminu.
Obsluge administracyjno-techniczng komisji zapewnia Urzad Gminy Gtowczyce.

§ 2.
Zadania Komisji
Zadaniem komisji jest opiniowanie ztozonych ofert na realizacj¢ zadan zleconych przez
Gming Glowczyce organizacjom.

. Warunkiem rozpatrzenia oferty konkursowej jest spelnienie wymogdéw formalnych

zawartych w ogloszeniu 0 konkursie ofert.
Weryfikacja zlozonych ofert sktada si¢ z dwoch etapow:



1) etap | — ocena formalna,
2) etap Il — ocena merytoryczna;
4. W pierwszym etapie konkursu komisja:
1) stwierdza prawidtowos$¢ ogloszenia konkursu oraz liczbe zgtoszonych ofert,
2) otwiera koperty z ofertami,
3) odrzuca oferty nie spetniajgce warunkow i niezwlocznie zawiadamia o tym oferentow;
4) opracowuje wykaz wszystkich ofert, ktore wptyngty w odpowiedzi na ogloszenie
0 konkursie wraz z informacja o wynikach oceny formalnej i mozliwosci uzupetnienia
brakow  formalnych i zamieszcza go na tablicy ogloszen  Urzedu
w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na stronie internetowej w terminie 7 dni od
otwarcia ofert;
5) ocena formalna dokonywana bedzie na formularzach oceny ofert stanowigcych
zatgcznik nr 2 do regulaminu.
5. W drugim etapie konkursu komisja konkursowa:
1) analizuje merytoryczng zawarto$¢ ofert;
2) wybiera najkorzystniejsze oferty i decyduje o wysokosci $rodkéw przyznanych na
realizacj¢ zadania gminy;
3) ocena merytoryczna dokonywana bedzie wedtug kryteriow okreslonych w formularzu
oceny ofert stanowigcych zatacznik nr 3 do regulaminu;
6. Po przeanalizowaniu punktacji okreSlonych przez poszczegdlnych cztonkéw Komisji,
Przewodniczacy podlicza punkty i podaje je do wiadomosci i sprawdzenia cztonkom.
7. Z przebiegu konkursu sporzadza si¢ protokoét, ktory powinien zawiera¢ w szczeg6élnosci:
1) imiona i nazwiska wszystkich powotanych czlonkéw Komisji oraz organ
lub podmiot, ktory reprezentuja,
2) datg 1 miejsce rozpoczgcia oraz zakonczenia prac Komisji,
3) wzmiank¢ o odczytaniu regulaminu prac Komisji,
4) liczbe 0sob biorgcych udzial w posiedzeniu,
5) liczb¢ zgloszonych ofert, w tym ofert speliajacych warunki okreslone
w ogloszeniu oraz ofert kwalifikujacych si¢ do pozostawionych bez rozpatrzenia,
6) wyniki indywidualnych punktacji,
7) wskazanie ofert najkorzystniejszych,
8) ewentualne uwagi cztonkow Komisji,
9) wzmiankg o odczytaniu protokotu,
10) podpisy przewodniczacego i cztonkow Komisji.
8. Protokét z posiedzenia Komisji Konkursowej zostaje przedstawiony Wojtowi Gminy
Glowcezyce, ktory dokonuje ostatecznego wyboru i decyduje o wysokos$ci dotacji.



Zatacznik nr 1
do Regulaminu Komisji konkursowej

Gtowcezyce, dnia...............

/Tmig i nazwisko/

OSWIADCZENIE

Ja, nizej podpisany, S$wiadomy odpowiedzialno$ci karnej za sktadanie falszywych
oswiadczen, oswiadczam, ze:

1) nie jestem oferentem ubiegajacym si¢ o realizacj¢ zadania publicznego,

2) nie pozostaje w zwigzku malzenskim albo stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa
w linii prostej oraz nie jestem zwigzany z tytulu przysposobienia, opieki lub kurateli
z oferentem, jego zastepca prawnym lub czlonkami wtadz oséb prawnych ubiegajacych si¢
o realizacje zadania publicznego,

3) nie pozostaje¢ z oferentem w takim stosunku prawnym lub faktycznym, ze moze to budzi¢
uzasadnione watpliwosci co do mojej bezstronnosci.

podpis sktadajacego os§wiadczenie



Zatacznik nr 2
do Regulaminu Komisji konkursowej

FORMULARZ OCENY OFERT
(ocena formalna)

Nazwa zadania publicznego, na realizacj¢ ktorego sktadana
jest oferta

Numer oferty

Nazwa organizacji pozarzadowej

Whioskowana kwota dotacji

OCENA FORMALNA
Lp. Weryfikowany element TAK NIE Uwagi
1 | Czy oferta wptyng¢ta w terminie wskazanym
w ogloszeniu otwartego konkursu ofert?
2 | Czy oferta ztozona zostata wedtug obowigzujacego
formularza?
3 | Czy formularz oferty zawiera wszystkie wymagane
informacje?
4 | Czy do oferty zalaczono wszystkie wymagane
zataczniki?
5 | Czy oferta jest podpisana przez osoby uprawnione do
reprezentacji organizacji pozarzadowe;j?
6 |Inne (nalezy wskaza¢ inne elementy weryfikowane
podczas oceny formalnej)
OCENA SPELNIANIA WYMOGOW DOTYCZACYCH SPOSOBU REALIZACJI ZADANIA
Lp Weryfikowany element TAK NIE Uwagi
1 | Czy oferte zlozyt podmiot uprawniony do
uczestnictwa w otwartym konkursie ofert?
2 | Czy zadania statutowe organizacji pozarzadowe;j
obejmuja zadanie publiczne bgdace przedmiotem
oferty?
3 | Czy zadanie wskazane w ofercie wpisuje si¢
w zadanie publiczne bgdace przedmiotem otwartego
konkursu ofert?
4 | Czy oferta jest zgodna z warunkami realizacji zadania

wskazanymi w ogloszeniu o otwartym konkursie
ofert?

L

Podpisy czlonkow Komisj




Zalacznik nr 3
do Regulaminu Komisji konkursowej

FORMULARZ OCENY OFERT
(ocena merytoryczna)

Nazwa zadania publicznego, na realizacj¢ ktorego sktadana
jest oferta

Numer oferty

Nazwa organizacji pozarzadowej

Whioskowana kwota dotacji

OCENA MERYTORYCZNA OFERTY

Maksymalna liczba | Przyznana liczha

punktéow punktéow Uwagi

Lp Weryfikowany element

1 | Zakres realizacji zadania (w tym adekwatno$¢
wnioskowanej kwoty dotacji do zakresu
podejmowanych dziatan i ilosci beneficjentow, 20
zaktadane efekty ilosciowe i jakos$ciowe, trwato$c
efektow po zakonczeniu realizacji zadania itp.)

2 | Znaczenie dla spotecznos$ci lokalnej (w tym zgodno$é
ze zdefiniowanymi potrzebami spotecznosci 10
lokalnych, ranga przedsigwzigcia itp.)

3 | Mozliwos¢ realizacji zatozonego zadania (w tym
celowo$¢ realizacji zadania, adekwatno$¢ dziatan do
zatozonych celow, spojnos¢ poszczegdlnych
elementow oferty itp.)

30

4 | Jako$¢ zadania (w tym zaplanowane zasoby rzeczowe
i kadrowe, dostgpnos¢ dla beneficjentow, poziom 20
realizowanych ustug itp.)

5 | Udziat finansowych srodkoéw wiasnych
(niepochodzacych z dotacji) organizacji
pozarzadowej w odniesieniu do facznej kwoty 10
przeznaczonej na realizacj¢ zadania

z uwzglednieniem zakresu planowanych dzialan

6 | Swiadczenia wolontariuszy i praca spoteczna
cztonkdéw organizacji

7 | Sposéb realizacji dotychczasowych zadan
publicznych zleconych organizacji pozarzadowej 5
(w tym rzetelno$¢ i terminowos¢ realizacji
i rozliczenia zadania publicznego itp.)

RAZEM: 100

PROPONOWANA KWOTA DOTACII:

Podpisy cztonkéw komisji konkursowe;:




