Zalacznik nr 4a
do Procedury Samooceny Systemu KZ
GOK w Glowczycach

Oswiadczenie o stanie kontroli zarzadczej
za rok 2025

Dziat 1"

Jako Dyrektor Gminnego Os$rodka Kultury w Gléwczycach, odpowiedzialny za
zapewnienie funkcjonowania adekwatnej, skutecznej i efektywnej kontroli zarzadczej, tj.
dziatan podejmowanych dla zapewnienia realizacji celow i zadan w sposob zgodny z
prawem, efektywny, oszczedny i terminowy, a w szczegolnosci dia zapewnienia:

* zgodnosci dziatalnoSci z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi,
skutecznosci | efektywnosci dziatania,
wiarygodnosci sprawozdan,
ochrony zasobow,
przestrzegania i promowania zasad etycznego postepowania,
efektywnosci i skutecznosci przeptywu informaciji,

s zarzgdzania ryzykiem,
oSwiadczam, ze w zarzadzanej przeze mnie jednostce/komorce w roku 2025

Czesé AY

J w wystarczajgcym stopniu funkcjonowata adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola
zarzadcza.

Czesé B

x w ograniczonym stopniu funkcjonowala adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola

zarzadcza.
Zastrzezenia dotyczace funkcjonowania kontroli zarzadczej wraz z planowanymi dziataniami,

ktére zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadczej, zostaly opisane
w dziale || oswiadczenia.

CzescC"

- nie funkcjonowata adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola zarzadcza.

Zastrzezenia dotyczace funkcjonowania kontroli zarzadczej wraz z planowanymi dziataniami,
ktore zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadczej, zostaly opisane
w dziale Il oswiadczenia.

Czes¢é D

Niniejsze oswiadczenie opiera sie na mojej ocenie i informacjach dostepnych w czasie
sporzadzania niniejszego oswiadczenia pochodzacych z:

J monitoringu realizacji celéw i zadarn,

x samooceny kontroli zarzadcze| przeprowadzone| z uwzglednieniem standardéw kontroli
__Zarzadcze|,

X procesu zarzadzania ryzykiem

x audytu zewnetrznego,

x kontroli netrznych

- kontroli zewnelrznych.

X inn dded inf

& & & ® &

Jednoczesnie o$wiadczam, Zze nie s3 mi znane inne fakty lub nknlscm—:: ci, ktore moglyby
wplynac na tres¢ niniejszego oswiadczenia. DYREKYOR

(podpis mhy skiac l:am] u!w.-ladcunm

* niepotrzebne skreslic
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Dziat II®
1. Zastrzezenia dotyczace funkcjonowania kontroli zarzadczej w roku ubiegtym.

W wyniku kontroli wewnetrznych oraz procesu zarzadzania ryzykiem wskazano koniecznosé
uzupetnienia i aktualizacji:

- dalsze uzupetnienia szkoler dla pracownikow $wietlic wiejskich (szkolenia praktyczne, a
takze z zakresu pierwszej pomocy przedmedycznej, ppoz. bhp, regulacji prawnych,
organizacji pracy $wietlic)

- dalszg aktualizacje procedur i dokumentacji regulujacych funkcjonowanie biblioteki gminnej
oraz jej filii;

Nalety opisad przyczyny zfolenia zastrzezen w zakresie funkcjonowania kontroli zarzadcze), np istotng slabodd kontrod
Zarzqdcze). istotng mieprawidiowodc w funkgionowaniu jednostki albo dristu, istolny cel Jub zadanie, kidre nig zoslaly
Zrealzowane, niewystarczajgcy moniforing kontroli zarzgdczej wrar z podaniem, jedell to motiwe, elementy, ktdrego
Zasiizedenia dolycly. w sicregiinoscl rgodnosci drislainodci 7 przepisami prawa oraz procedurami wewnngirznymi,
skulecznosci | efeklywnoscl drziafania, wiarygodnodcl sprawozdad, ochrony zasobdw, prrestrregania | promowania rasad
elycznego postgpowania, efeklywnoscl | skutecznodci prreplywu informaci lub zarzadzania ryzykiem.

2. Planowane dzialania, ktére zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli
zarzadcze|

Na 2026 rok zaplanowano:

- dalsze prace dostosowawcze naszych instytucji do potrzeb mieszkancow, jak i warunkéw
zewnetrznych;

- dalsze uzupeinienia szkolen dla pracownikéw $wietlic wiejskich oraz bibliotek (szkolenia
praktyczne, a takze z zakresu pierwszej pomocy przedmedycznej, ppoz, bhp, regulacji
prawnych, organizacji pracy Swietlic i bibliotek);

- uzupetnienie | aktualizacje regulaminéw i procedur obowiazujacych w jednostce:

- weryfikacje inwentaryzacji oraz skontrum bibliotecznych;

- weryfikacje terminowosci sktadania oéwiadczen finansowych jednostki;

- Zmianeg systemu rozliczania nadgodzin i ewidencji czasu pracy;

flozonych zastrzezen, wral 2 podaniem terminu ich realizacyi

Dzial 1~

Dziatania, ktore zostaly podjete w ubieglym roku w celu poprawy funkcjonowania kontroli
zarzadcze.

1. Dziatania, ktdre zostaly zaplanowane na rok, ktérego dotyczy oéwiadczenie:

Podjeto dziatania majace na celu uzupeinienie caloéci dokumentacii dotyczacej
mechanizmow oraz pracy $wietlic wiejskich i bibliotek gminnych oraz zwigzanych z tym
procedur w instytucii kultury.

Podjeto dziatania w celu uzupeinienia wiedzy i kwalifikacji pracownikéw $wietlic wiejskich, a
takze pracownikow merytorycznych pracujacych w osrodkach kultury,

Podjeto wstepne dziatania w celu:

- uzupeinienie i aktualizacje regulaminéw i procedur obowigzujacych w jednostce;
- weryfikacje inwentaryzaciji oraz skontrum bibliotecznych:

- weryfikacje terminowosci skladania oswiadczen finansowych jednostki:

- Zmiang systemu rozliczania nadgodzin | ewidencji czasu pracy;

* niepotrzebne skreslic
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Nalezy opisaé najistolniejsze dzialania, jakie zostaly podigte w roku, kidrego dotyczy ninejsze o$wiadczen w odniesieniu do
planowanych dziatart wskazanych w driale Il oswiadczenia za rok poprzedzajgcy rok, kidrego dolyczy ninlejsze odwiadczenie.

2. Pozostale dziatania;

rupuaduad:mwumkmm
oSwiadczenie, felell lakie dzialania zoslaly podiets,

DYRE

Gminnego (

1OR
odka Kultury

Objasnienia:

1) W dziale |, w zaleznosci od wynikéw oceny stanu kontroli 2arzgdcze), wypeinia sig tylko jedng czest z czescl A albo B, albo C
przez zaznaczene nakiem X" odpowledniego wiersza. Pozostale dwie czesci wykresla sip. Czest D wypsinia sig niezaleznie
od wynikdw oceny stanu kontroli zarzgdcze)

2} Czpéc A wypehia sip w przypadku, gdy kontrola zarzgdcza w wysiarczajgcym stopniu zapewnila fgcenie wszystiie
nastgpujgce elementy. zgodnosc dziatainodel 2 przepisami prawa oraz procedurami wewnelrznymi, skutecznodd | efektywnost
dzialania. wiarygodnosc sprawozdad, ochrong zasobdw. przesirzeganie i promowanie zasad efycInego pOSigpOWania,
efektywnosd | skulecznost przeplywu informacyi oraz zarzqdzanie ryzykiem.
mmﬁﬂmwwmmdku.pdykmm:mmumzmmﬂawwmmmmmmka
xmmm:mmzmammmmmmmmnmm skutecznoscl
i efekiywnosci dristania, wiarygodnosci sprawordad, ochrony zasobow, przestrzegania | promowania rasad elycznego
postppowania, i skutecznosci przeplywu informagyi lub zarzadzania ryzykiem, 1 zasirzezeniem Przypisu 4.

5) Dziet Il sporzqdeany fest w preypadku, gdy w dzisle | ninisjszego odwiadczenia zaznaczono czpsc Balbo C

6] Dzial Il sporzgdza sig w przypadku, gdy w dzisle | odwiadczenia za ok poprzedzajgcy rok, kidrego dolyczy niniejsze
oswiadczenie, byta zarnaczona czescd B albo C lub gdy w roku. kibrego dofyczy niniejsze odwiadczenie, byly podejmowane inne
riezaplanowane dristania majgce na celu poprawe funkcionowania kontroli zarzgdcze)

*niepatrzebne skredlic



